Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 7» г.Нальчика

Приказ

№ 76/3                                                                                                              01.11.2008 г.

О введении новой системы оплаты труда работников  в МОУ « СОШ № 7»                        г. Нальчика

В соответствии с постановлением Главы местной Администрации г. Нальчика  № 2006 от 31.10.2008 года    «О введении новой системы оплаты труда работников  общеобразовательных учреждений г. Нальчика» и с целью апробации эффективности новых экономических механизмов в повышении качества образования,

приказываю:

1.     Главному бухгалтеру О.Б. Битоковой с 1 декабря 2008 г. при  начислении заработной платы руководствоваться методикой формирования, распределения фонда оплаты труда и расчета заработной платы работников, переходящих на новую систему оплаты труда (НСОТ) общеобразовательных учреждений.

2.     Утвердить Положение о порядке установления доплат и надбавок педагогическим работникам (из специальной части ФОТ)

3.     Утвердить Положение о выплатах стимулирующего характера работникам МОУ «СОШ №7».

4.     Установить, что заработная плата работников и персонала муниципальных общеобразовательных  учреждений (без учета иных стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с новой системой оплаты труда, не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), выплачиваемой до введения новой системы оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников (персонала) и выполнения работ той же квалификации.

5.     Уведомить всех работников МОУ «СОШ №7» о введении новой системы оплаты труда с 1 декабря 2008 г.

6.     Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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